
Rozdział 1 
Nazwa, teren działanie, siedziba i charakter prawny 
 

§ 1 
 
Stowarzyszenie Klub Sportowy „H2O Bochnia” zwane dalej Klubem, używa nazwy skróconej: KS H2O 
Bochnia, posiada osobowość prawną i działa na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach, 
ustawy o kulturze fizycznej, ustawy  o działalności pożytku publicznego oraz niniejszego statutu. 

 
§ 2 

 
1. Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. 

2. Siedzibą Klubu jest miasto Bochnia.  

 

§ 3 
 

1. Klub dla realizacji swych celów, może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej 

Polskiej. 

2. Klub może współpracować oraz być członkiem krajowych i zagranicznych organizacji sportowych i 

społecznych, o czym decyduje Zarząd klubu. 

3. Klub jest zawiązany na czas nieograniczony. 

4. Nazwa Klubu podlega ochronie prawnej zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

5. Klub jest zrzeszeniem osób fizycznych, a jego działalność oparta jest przede wszystkim pracę 

społeczną członków. 

 
§ 4 

 
Klub ma prawo używania pieczęci i odznak zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz znaku 

graficznego klubu. 

 
 

Rozdział 2 
Cele i środki działania 
 

§ 5 
 
Celem klubu jest: 
1. Organizowanie działalności sportowej i rekreacyjnej, kulturalnej, oświatowej oraz wychowawczej, 

w tym dla osób niepełnosprawnych. 

2. Propagowanie kultury fizycznej w życiu społecznym i publicznym. 

3. Popularyzacja sportu poprzez tworzenie materiałów szkoleniowych oraz filmów edukacyjnych 

4. Organizowanie szkoleń sportowych w postaci treningów, kursów, warsztatów, zgrupowań 

treningowych oraz innych nowoczesnych form metodyki szkolenia 

5. Integrowanie środowisk sportowych w tym również zagranicznych. 

6. Prowadzenie działalności wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie kultury fizycznej, w tym 

szczególnie w pływaniu, w tym dla osób niepełnosprawnych 

7. Szkolenie oraz doskonalenie kadr instruktorsko-trenerskich. 



8. Edukacja sportowa dla dzieci, młodzieży, dorosłych oraz rodzin. 

9. Tworzenie warunków dla rozwoju sportu, rozwoju kreatywności i umacniania umiejętności 

społecznych. 

10. Zapobieganie i przeciwdziałanie uzależnieniom i innym formom patologii społecznej, poprzez 

propagowanie działalności sportowej. 

11. Wymiana informacji i doświadczeń oraz wspólna realizacja programów z innymi organizacjami i 

instytucjami na terenie kraju i za granicą. 

12.  Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych oraz nawiązywanie 

współpracy i kontaktów między nimi. 

13.  Zapewnienie sprzętu treningowego i materiałów szkoleniowych w ramach posiadanych środków i 

możliwości Klubu. 

 

§6 
 

Klub realizuje swoje cele poprzez: 

1. Organizowanie zawodów, imprez sportowych i rekreacyjnych, a także udział w   wymienionych 

przedsięwzięciach organizowanych przez inne kluby. 

2. Organizowanie warsztatów, szkoleń, spotkań, prelekcji, pokazów, wystaw, oraz innych imprez 

charakterze sportowym, edukacyjnym i oświatowym. 

3. Współpraca z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach działania. 

4. Występowanie z wnioskami i opiniami do właściwych władz i urzędów oraz sądów w sprawach 

administracyjnych, prawnych, finansowych, związanych z realizacją celów statutowych. 

5. Opiniowanie projektów dotyczących działalności sportowej w szerokim zakresie. 

6. Wspieranie inicjatyw sportowych, artystycznych, edukacyjnych zgodnie z celami statutowymi. 

7. Pozyskiwanie środków zewnętrznych na cele statutowe. 

8. Realizowanie zamówień publicznych na rzecz ogółu społeczności, bądź poszczególnych grup 

społecznych. 

9. Organizowanie festiwali, festynów, spotkań z olimpijczykami oraz imprez masowych mających na 

celu popularyzację sportu 

10. Tworzenie warunków pozwalających na łączenie nauki ze sportem na wysokim poziomie na 

terenie Polski oraz za granicą 

11. Pomoc zawodnikom i członkom stowarzyszenia w rekrutacji oraz pozyskiwaniu stypendiów na  

krajowych oraz zagranicznych szkołach i uniwersytetach. 

12. Inne działania sprzyjające rozwojowi klubu i jego działalności. 

13. Tworzenia filmów edukacyjnych oraz innych materiałów szkoleniowych wspierających realizację 

założeń statutowych 

14. Udzielanie możliwie wszechstronnej pomocy finansowej i rzeczowej wyróżniającym się 

zawodnikom i trenerom. 

15. Współpraca ze szkołami i organizacjami społecznymi w zakresie sportu i wychowania 

fizycznego. 

 
§ 7 

 
1. Klub opiera swą działalność przede wszystkim na społecznej pracy swoich członków, 

sympatyków i wolontariuszy. 
2. Klub może skupiać wokół siebie firmy, instytucje i osoby fizyczne wyrażające wolę wspierania 



statutowej działalności Klubu. 
3. Zarząd do prowadzenia spraw Stowarzyszenia może: tworzyć biura, zatrudniać pracowników, 

angażować osoby na podstawie umów cywilnoprawnych, stosownie do charakteru zawieranej 
umowy. 

Rozdział 3 
Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki 
 

§ 8 
 
Członkowie Klubu dzielą się na: 
1. zwyczajnych, 
2. wspierających, 
3. honorowych. 

 
§ 9 

 
1. Członkiem Klubu może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i 

niepozbawiona praw publicznych, będąca obywatelem polskim lub cudzoziemcem. Osoba fizyczna 
nieposiadająca pełnej zdolności do czynności prawnych może zostać członkiem Klubu, jedynie po 
uprzednim dostarczeniu pisemnej zgody swoich przedstawicieli ustawowych. Bierne i czynne 
prawo wyborcze przysługuje jedynie osobom posiadającym pełną zdolność do czynności 
prawnych.  

2. Podstawą przyjęcia w poczet członków jest wypełnienie oraz dostarczenie pisemnej deklaracji 
członkowskiej.  

3. Przyjęcia nowych członków dokonuje co najmniej jeden członek Zarządu Klubu Zarządzeniem w 
ciągu 7 dni od daty złożenia deklaracji członkowskiej.  

4. Zarząd Klubu może odmówić przyjęcia w poczet członków Klubu, jeżeli uzna, że kandydat nie daje 
rękojmi należytej realizacji celów regulaminowych.  

5. Kandydatowi, któremu Zarząd odmówił przyjęcia w poczet członków Klubu, przysługuje odwołanie 
do Zebrania Członków w terminie 7 dni od dnia doręczenia zarządzenia o odmowie. Decyzja 
Zebrania Członków jest ostateczna. 

 
§ 10 

 
Członkowie zwyczajni mają prawo do: 
1. biernego i czynnego prawa wyborczego (z zastrzeżeniem konieczności posiadania pełnej 

zdolności do czynności prawnych), 
2. zgłaszania propozycji i wniosków wobec władz Klubu, 
3. uczestniczenia w zorganizowanych zajęciach sportowych, 
4. uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub, 
5. korzystania z wszelkich urządzeń będących w dyspozycji Klubu, 
6. korzystania z innych uprawnień określonych uchwałą Zarządu Klubu, 
7. noszenia znaku organizacyjnego. 
 

§ 11 
 
Członkami wspierającymi mogą być osoby fizyczne i osoby prawne, które popierają cele Klubu, zostaną 
przyjęte przez Zarząd i zadeklarują pomoc materialno-finansową lub inną dla Klubu. 
 
 



§ 12 
 
Członkowie wspierający mają prawo do: 
1. uczestniczenia bezpośrednio lub poprzez swoich delegatów w Walnych Zebraniach Członków 

Klubu, z głosem doradczym, 
2. zgłaszania wniosków i propozycji wobec władz Klubu, 
3. korzystania z innych uprawnień określonych przez Zarząd Klubu, 
 

§ 13 
 
Członkami honorowymi mogą być osoby fizyczne niezależnie od obywatelstwa zasłużone szczególnie 
dla rozwoju Klubu. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków Klubu na wniosek 
Zarządu. Członkowie honorowi mają wszelkie prawa członków zwyczajnych z wyjątkiem biernego 
prawa wyborczego. 

§ 14 
 

Członkowie obowiązani są do:  
1. udziału w realizacji zadań i celów Klubu,  
2.  przestrzegania postanowień statutu, uchwał, zarządzeń, wszelkich wytycznych władz Klubu,  
3. terminowego opłacania składki członkowskiej, 
4. godnego reprezentowania barw Klubu. 
 

§ 15 
 
1.   Członkostwo w Klubie ustaje na skutek:  

a. zgłoszenia pisemnej rezygnacji,  
b. likwidacji Stowarzyszenia,  
c. braku przejawów aktywnej działalności na rzecz Klubu,  
d. śmierci członka Klubu,  
e. skreślenia z listy członków z powodu nieopłacania składek członkowskich przez okres   
dwóch miesięcy, na mocy Uchwały Zarządu Klubu,  
f. wykluczenia z powodu ciężkiego naruszenia postanowień niniejszego regulaminu, uchwał,  
zarządzeń, wytycznych władz Klubu, na mocy uchwały Zebrania Członków.  

2.   W przypadku skreślenia z listy członków lub wykluczenia z Klubu, członek ma prawo do wniesienia 
odwołania od Uchwały lub Zarządzenie Zarządu do Zebrania Członków w terminie 14 dni od dnia 
doręczenia Uchwały lub Zarządzenia, z wyłączeniem zarządzenia wydanego w związku z 
okolicznościami wskazanymi w ust. 1 lit. e. Decyzja Zebrania Członków jest ostateczna.  

3.  Uchwała lub Zarządzenie, o których mowa w ust. 2 może być dostarczone w formie elektronicznej. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Rozdział 4 
Władze Klubu 

 

§ 16 

 
1.  Władzami Klubu są:  

1. Zebranie Członków,  
2. Zarząd Stowarzyszenia, 
3. Komisja Rewizyjna. 

2.  Władze Klubu wybierane są przez Walne Zebranie Członków w głosowaniu jawnym zwykłą 
większością głosów. Walne Zebranie może zdecydować o przeprowadzeniu głosowania tajnego. 

3. W razie, gdy skład władz Klubu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupełnienie ich 
składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu, który uległ 
zmniejszeniu. W trybie tym można powołać nie więcej niż połowę składu organu. 

4.  Uchwały wszystkich władz Klubu zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, 
przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania w pierwszym 
terminie, w drugim terminie bez względu na liczbę obecnych członków, chyba, że dalsze 
postanowienia statutu stanowią inaczej. 

5.  Kadencja wszystkich wybieralnych władz Stowarzyszenia wspólnie trwa 4 lat i wygasa po wybraniu      
nowych władz Stowarzyszenia. 

 

§ 17 
 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków.  
2. Walne Zebranie może być zwyczajne i nadzwyczajne. 
3. Zwyczajne Walne Zebrania zwołuje Zarząd raz w roku, jako sprawozdawcze, i co pięć lat, jako 

sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiając członków o jego terminie, miejscu i proponowanym 
porządku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jeśli na zebraniu nie ma 
wymaganego kworum, zwołuje się zebranie w drugim terminie nie później niż w ciągu miesiąca od 
dnia zwołania Walnego Zebrania Członków. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd: 
a. z własnej inicjatywy, 
b. na żądanie członków Komisji Rewizyjnej, 
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie może też zwołać Komisja Rewizyjna w przypadku bezczynności  
Zarządu. 

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostać zwołane przed upływem 21 dni od daty zgłoszenia 
wniosku lub żądania i obradować nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

7. Stowarzyszenie może wyznaczyć pełnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach 
pomiędzy Stowarzyszeniem a zarządem oraz w sporach między nimi. 

 

§ 18 
 

Do kompetencji Walnego Zebrania należy:  
1. określenie głównych kierunków działania i rozwoju Klubu,  
2. uchwalanie zmian statutu, 
3. wybór i odwoływanie wszystkich władz Klubu, 



4. udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,  
5. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz sprawozdań   

władz Klubu, 
6. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu,  
7. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Klubu i przeznaczeniu jego majątku,  
8. podejmowanie uchwał w sprawie nadania członkostwa honorowego. 

 
§ 19 

 
1. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Klubu zgodnie z uchwałami Walnego 

Zebrania Członków, a także reprezentuje Klub na zewnątrz.  
2. Zarząd składa się z od 2 do 3 członków zarządu, w tym prezesa i członków zarządu wybieranych na 

pierwszym posiedzeniu zarządu. 
3. Zarząd podejmuje decyzję zwykłą większością w głosowaniu jawnym 
4. Członkowie zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za pełnione funkcje. 
5. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb i zwoływane przez członka zarządu Klubu. 
6. Do składania oświadczeń, podpisywania w imieniu lub reprezentowania Klubu, upoważniony jest 

każdy z członków zarządu samodzielnie. 
7. W przypadku zaciągania zobowiązań majątkowych przez Klub wymagane jest współdziałanie 

dwóch członków zarządu. 
 

§ 20 
 

Do kompetencji Zarządu należy: 
1) Realizacja celów statutowych Klubu, 

2) Wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia Członków, 

3) Sporządzanie planów pracy i budżetu, 

4) Sprawowanie zarządu nad majątkiem Klubu, 

5) Podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążeniu majątku Klubu, 

6) Uchwalanie wysokości składek członkowskich, wszystkich innych świadczeń na rzecz Klubu, oraz 

terminu ich płatności, 

7) Reprezentowanie Klubu na zewnątrz, 

8) Zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków, 

9) Przyjmowanie i skreślanie członków, 

10) Wykonywanie zamówień publicznych, 

11) Podejmowanie uchwał w sprawie przyjmowania i zwalniania pracowników. 

12) Uchwalanie regulaminów wewnętrznych Klubu niezastrzeżonych do kompetencji innych organów 
władzy. 

 
§ 21 

 
1. Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością Klubu. 
2. Komisja Rewizyjna składa się od 2 do 3, w tym przewodniczącego wybieranego na pierwszym 

posiedzeniu komisji. 
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w roku. 

Posiedzenia Komisji zwołuje przewodniczący. 
 

§ 22 
 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 



1) Kontrolowanie działalności Klubu, 
2) Składanie wniosków z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Członków, 
3) Prawo żądania zwołania Walnego Zgromadzenia Członków oraz zebrania Zarządu, 
4) Składanie wniosków o absolutorium dla władz Klubu, 
5) Składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zgromadzeniu Członków, 
6) Rozpoznawanie spraw związanych z naruszeniem statutu przez członków Klubu, 
7) Rozstrzyganie sporów między członkami, a Zarządem Klubu. 

 
§ 23 

1. Komisja Rewizyjna w celu wykonania swych zadań kontrolnych jest uprawniona do : 
a) żądania od Zarządu przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności Klubu, 
b) żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień. 

2. Nie można łączyć członkostwa w Komisji Rewizyjnej z pełnieniem funkcji w Zarządzie lub ze 
stosunkiem pracy w Klubie. 

 

§ 24 

W razie, gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupełnienie 
ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu, który 
uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie więcej niż połowę składu organu. 
 
 

Rozdział 5 
Wyróżnienia i kary 
 

§ 25 
 

Za aktywny udział w realizacji zadań Klubu przyznawane są wyróżnienia i nagrody. 
Zasady oraz tryb przyznawania wyróżnień i nagród określa regulamin uchwalony przez Zarząd Klubu. 
 

§ 26 
 

1. W razie naruszenia postanowień statutu lub uchwał władz Klubu Zarządowi przysługuje – 
zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Członków Klubu, prawo 
wymierzania następujących kar: 

1) upomnienia, 
2) nagany, 
3) zawieszenia w prawach członka na okres do 12 miesięcy, 
4) skreślenie z listy członków Klubu, 

2. Od uchwały Zarządu o ukaraniu członkowi Klubu przysługuje prawo odwołania się do Walnego 
Zebrania Członków Klubu w terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia o ukaraniu. Uchwała 
Walnego Zebrania Członków Klubu o ukaraniu jest ostateczna. 

 
 
 
 
 



 
Rozdział 6 
Majątek i fundusze Klubu 

 

§ 27 

1. Źródłami majątku Stowarzyszenia są:  
a. składki członkowskie, 
b. darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności publicznej,  
c. dotacje, subwencje, udziały, lokaty 
d. dochody z majątku stowarzyszenia, dochody z własnej działalności 
 

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje Zarząd. 
 
 

Rozdział 7 
Postanowienia końcowe 
 

§ 28 
 

1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu Klubu podejmuje Walne 

2. Zgromadzenie Członków kwalifikowaną większością głosów (2/3) przy obecności 1/2 liczby 

członków uprawnionych do głosowania. 

3. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Klubu, Walne Zgromadzenie Członków określa sposób jego 

likwidacji oraz przeznaczenie majątku Klubu. 

4. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy Prawa 

stowarzyszeniach oraz przepisy Kodeksu Cywilnego. 

 
 


